INFORMACION SOBRE GASTOS DE REPRESENTACION

Fecha de la ultima actualizacion de la informacion del indicador: mayo 2020

Periodicidad de la actualizacion del indicador: cuando se produzcan
modificaciones.

PRIMERO. Gastos protocolarios: Segun la Base 40 de las de ejecucién del presupuesto
del Organismo correspondiente al ejercicio 2020, tendran la consideracion de gastos
protocolarios los derivados de atenciones a aquellas personas y representantes de
Entidades que bien tengan relacién institucional con el Consejo o estén especializados
en temas hidraulicos y cuya colaboracion sea de interés para el Organismo. 2. La
facultad de autorizacion de estos gastos correspondera a la Gerencia, hasta un limite
de dos mil euros (2.000€). Los gastos por importe superior seran autorizados por el
Presidente del Organismo. Sin perjuicio de los documentos y actuaciones propias de la
tramitacion administrativa del gasto, debera acompafarse el formulario para gastos
protocolarios definido en las bases de ejecucién del Presupuesto del Cabildo de
Tenerife. La aplicacién presupuestaria para este tipo de gastos serd la siguiente:
2020.45201.226.01.

SEGUNDO: Las indemnizaciones por razéon del servicio en concepto de viajes,
manutencion y alojamiento, Unicamente son percibidas, en caso necesario, por el
Gerente y el personal del CIAF, en las cuantias y condiciones establecidas en las bases
de ejecucion de los presupuestos del ECIT, que se aplican supletoriamente al Consejo
Insular de Aguas de Tenerife en todo lo no previsto en sus propias bases, como es el
caso.

De conformidad con lo establecido en las Bases de Ejecucion del Presupuesto del ECIT
se establecen las siguientes indemnizaciones:

Los siguientes criterios seran de aplicacion en la Corporacion y sus Organismos
Auténomos, EPEL y Consorcios adscritos, sin perjuicio de la especificidad que dichos
organismos puedan establecer en cuanto a los procedimientos y cuantias, que en
ningun caso superaran las previstas en esta Base.

A) Comisiones de servicio — NO FORMATIVAS.

1.- Cuantias.- En las comisiones de servicio, el personal al servicio de la Corporacion
percibira las indemnizaciones correspondientes a los gastos de alojamiento, viaje y
manutencion en los términos que se sefalan a continuacién. Las cuantias maximas a
pagar por alojamiento y manutencion no podran superar los importes que a continuacion
se indican, que deberan ser abonadas mediante ndémina a efectos de poder efectuar la
preceptiva comunicacién a la Tesoreria de la Seguridad Social de los conceptos que se
abonan.

[.]

En el TERRITORIO NACIONAL se aplicaran, con caracter general, las dietas siguientes:




Por ‘. .
Grupos L Por manutencion | Dieta entera
alojamiento

Personal Grupos A1y A2 65,97 37,40 103,37

Personal Grupos: C1, C2 y

D 48,92 28,21 77,13

Para alojamiento y manutencion en las ciudades de Madrid y Barcelona, se incrementa
las dietas en 24,77€.

En circunstancias de caracter excepcional, en determinadas épocas y ciudades, las
cuantias sefialadas podran incrementarse hasta un maximo del 50%, con la debida
motivacién, de conformidad con los criterios del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo,
requiriendo Resolucién de la Direccidén Insular de Recursos Humanos y Asesoria
Juridica, previa conformidad de la Direccion Insular de Hacienda.

En TERRITORIO EXTRANJERO, segun grupos y paises, el importe a percibir por
gastos de alojamiento sera el de los realmente producidos y justificados, sin que su
cuantia pueda exceder de la senalada en el ANEXO Il del Real Decreto 462/2002, de
24 de mayo y su actualizacién o norma que lo sustituya.

En circunstancias debidamente motivadas, con caracter excepcional, exclusivamente
para paises de escasa oferta hotelera o condiciones especiales, las cuantias sefaladas
podran incrementarse hasta un maximo del 50%, con la debida motivacion, de
conformidad con los criterios del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, requiriendo
Resolucion de la Direccion Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica, previa
conformidad de la Direccion Insular de Hacienda.

[..]

3.- Criterios para su abono.- Las dietas por alojamiento y manutencioén atendera
a los mismos criterios establecidos en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo,
sobre indemnizaciones por razon de servicio o norma que lo sustituya.

3.1.- En las Comisiones cuya duracion sea igual o inferior a un dia natural:

En general no se percibiran indemnizaciones por gastos de alojamiento ni manutencion
salvo cuando, teniendo la comision una duracién minima de cinco horas, ésta se inicie
antes de las catorce horas y finalice después de las dieciséis horas, o para el supuesto
de jornada de tarde, se inicie antes de las 21.00 horas y finalice después de las 23.00
horas, supuestos en los que percibira el 50% del importe de la dieta por manutencion.

En el supuesto de que se inicie antes de las 14.00 horas vy finalice con posterioridad a
las 23.00 horas, se devengara el 100% del importe de la dieta de manutencion.



3.2.- En las Comisiones cuya duracioén sea igual o menor a veinticuatro horas, pero
comprendan parte de dos dias naturales:

Podran percibirse indemnizaciones por gastos de alojamiento correspondiente a un solo
dia y los gastos de manutencion en las mismas condiciones fijadas en el siguiente
apartado para los dias de salida y regreso.

3.3.- En las comisiones cuya duracion sea superior a veinticuatro horas se tendra
en cuenta:

a) En el dia de salida se podra percibir gastos de alojamiento pero no gastos de
manutencioén, salvo que la hora fijada para iniciar la comisién sea anterior a las catorce
horas, en que se percibira el 100% de dichos gastos, porcentaje que se reducira al 50%
cuando dicha hora de salida sea posterior a las catorce horas pero anterior a las
veintidés horas.

b) En el dia de regreso no se podra percibir gastos de alojamiento ni de manutencién
salvo que la hora fijada para concluir la comisién sea posterior a las catorce horas y
hasta las veintidés horas, en cuyo caso se percibira, el 50% de los gastos de
manutencion. Excepcionalmente si la hora de regreso de la comision de servicio ha de
ser necesariamente posterior a las veintidés horas, y por ello obligue a realizar cena
fuera de la residencia habitual, se hara constar en la Resolucion que autorice la
comisién, abonandose el 100% de la correspondiente dieta de manutencion.

¢) En los dias intermedios entre los de salida y regreso se percibiran dietas al 100%.

3.4.- A los efectos de calculo de horas y determinacion del inicio y terminacién de la
comisidén, se adicionara a la duracion del viaje, cuando se utilice un medio de transporte
maritimo, media hora a la ida y media hora al regreso. Si el medio de transporte fuera
aéreo se adicionara un hora y media a la ida y una hora al regreso.

3.5.- El importe a percibir por gastos de alojamiento sera el realmente gastado y
justificado, sin que su cuantia pueda exceder de las establecidas anteriormente. Los
gastos de manutencion se libraran en las cuantias determinadas anteriormente y los
gastos de desplazamiento, por su coste y justificacion.

3.6.- La indemnizacidén por utilizacion de taxis con destino u origen en los aeropuertos
0 puertos, con importe maximo de 75 € por trayecto se entendera incluida en las
resoluciones de autorizacion de la comision de servicios. La utilizacién del transporte




del tipo taxi, en cualquier otro trayecto, asi como vehiculo de alquiler debera ser
motivado y expresamente autorizado.

3.7.- De conformidad con los criterios previstos en el articulo 8 del RD 462/2002, el
personal que, debidamente motivado y por razén de las funciones, se desplace en
comisién de servicios acompafiando al Presidente o Consejeros/as Insulares del area,
Consejeros/as con delegacion especial o Directores/as Insulares, Director/a Jefe/a de
Gabinete de Presidencia, en representacion del Cabildo, sera resarcido de la forma que
se indica a continuacién, previa autorizacion por el érgano que autoriza la comision:

e Los gastos de manutencion por el mismo importe que establecen estas Bases
de Ejecucion para el cargo que acompanian.

e Los gastos de alojamiento y desplazamiento por la cuantia exacta de los gastos
realizados, de acuerdo con la justificacibn documental de los mismos,
conformada por el titular del cargo al que acompanian.

3.8.- Correspondera a la Direccién de Hacienda elevar al Consejo de Gobierno Insular,
a propuesta de la Direccién de Recursos Humano y Asesoria Juridica, los criterios de
contratacion de los servicios incluidos en los gastos de alojamiento y viaje.

3.9.- En _ningun caso procedera Comision de Servicio por la realizacion de tareas
ordinarias derivadas del puesto de trabajo en el ambito insular que sean retribuidas
como jornada ordinaria o extraordinaria.

3.10.- En todo caso, podra adelantarse el importe aproximado de las dietas y gastos de
viaje, que pudieran corresponder al personal. En todos los supuestos se realizara, en
debida forma, la justificacién de los gastos realizados.

[.]

3.13.- En todo lo no previsto en esta Base, se aplicara lo dispuesto en la normativa al
respecto, es decir, el citado Real Decreto 462/2002 de 24 de mayo, y en su defecto, el
Decreto 67/2002 de 20 de mayo del Gobierno de Canarias, por el que se modifica
parcialmente el Reglamento de Indemnizaciones por razon del servicio, aprobado por
Decreto 251/1997, de 30 de septiembre.

B).- Asistencias a ACTIVIDADES FORMATIVAS.-

La participacion y, en su caso, el desplazamiento a jornadas, congresos, simposiums,
conferencias, cursos de perfeccionamiento, encuentros y otros eventos que tengan
caracter formativo, independientemente del lugar donde se lleven a cabo, seran
autorizadas por Resolucion del/la Director/a Insular de Recursos Humanos y Asesoria
Juridica, previo informe motivado por ellla Jefe/a de Servicio correspondiente
conformado por el/la Responsable del Area.

Todos los desplazamientos a que se refiere este apartado, en el supuesto de que se
desarrollen fuera de la Isla de Tenerife quedan equiparadas, en cuanto a su régimen, a



las comisiones de servicio previstas en el apartado anterior, sin perjuicio de que
respecto de las cuotas de inscripcidn a cursos sera de aplicacion lo dispuesto en la Base
26°.

Los importes y justificacion de los gastos de alojamiento y desplazamiento fuera de la
Isla, las dietas de manutencion, asi como el procedimiento de abono en némina, se rigen
por lo dispuesto en el apartado A) anterior si se autoriza la comision de servicio por
actividad formativa por parte de la Direccion insular de Recursos Humanos y Asesoria
Juridica.

En caso de asistencia a cursos de formacion o perfeccionamiento, se requerira, ademas
de la documentacion prevista en el apartado A), acreditacién de la asistencia. La
aportacion de la justificacion en el plazo de 15 dias se computara desde la recepcion de
la acreditacion por el asistente del curso.

La acreditacidon de asistencia también se exigira para actividades formativas dentro de
la Isla.

Las cuotas de inscripcion a los cursos de formacién o perfeccionamiento y ampliacion
de estudios se acreditaran con el resguardo o recibo de haber sido satisfechas.

Las resoluciones y documentos contables emitidos por el Area correspondiente, por los
que se establezca la inscripcién y, en su caso, indemnizaciones por razén del servicio
en los supuestos de desplazamientos de caracter formativo, seran presentados en el
Servicio de la Direccién Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica que tenga
atribuidas las competencias en materia de formacién, con caracter previo a su entrada
en la Intervencion General.

La actividad formativa externa atendera a los siguientes criterios, asi como a los que se
establezcan en el Plan de Formacién aprobado por el Consejo de Gobierno Insular.

[.]

2.- Criterios para su abono.- Los desplazamientos para asistir a cualquier actividad
formativa que se desarrollen fuera de la Isla de Tenerife, quedan equiparados, en cuanto
a su régimen, a las comisiones de servicio previstas en el apartado A) anterior, sin
perjuicio de que respecto de las cuotas de inscripcion a cursos sera de aplicaciéon lo
dispuesto en |la Base 26°.

2.1.- Los importes y justificacion de los gastos de alojamiento y desplazamiento fuera
de la Isla, asi como las dietas de manutencion, se regiran por lo dispuesto en el citado
apartado. Se requerira, ademas, acreditacion de la asistencia.

La aportacion de la justificacion en el plazo de 15 dias se computara desde la recepciéon
de la acreditacion por el asistente del curso.

La acreditacion de asistencia también se exigira para actividades formativas dentro de
la Isla.



2.2.- Los gastos por cuotas de inscripcion a cursos (subconcepto econémico 16200),
cuando exista comision de servicio o sin ella, requeriran en todo caso informe motivado
por el/la Jefe/a del Servicio conformado por el/la responsable del Area.

Si la cuantia de los gastos de inscripcion superara el importe de 3.000 € se requerira
aprobacioén por el Consejo de Gobierno Insular.

Las cuotas de inscripcion a los cursos de formacién o perfeccionamiento y ampliacion
de estudios se acreditaran con el resguardo o recibo de haber sido satisfechas ademas
de la acreditacion de la asistencia.

2.3.- Para el ejercicio 2020 no procedera compensaciéon econémica alguna por la
asistencia a cursos de formacién que se celebren en la Isla. Exclusivamente de ser
convocados a cursos que requieran desplazamiento, y proceda segun Plan de
Formacién, se abonara el kilometraje aplicando el mismo importe indicado en el punto
H de esta misma Base.



	[…]
	B).- Asistencias a ACTIVIDADES FORMATIVAS.-
	La participación y, en su caso, el desplazamiento a jornadas, congresos, simposiums, conferencias, cursos de perfeccionamiento, encuentros y otros eventos que tengan carácter formativo, independientemente del lugar donde se lleven a cabo, serán autori...
	Todos los desplazamientos a que se refiere este apartado, en el supuesto de que se desarrollen fuera de la Isla de Tenerife quedan equiparadas, en cuanto a su régimen, a las comisiones de servicio previstas en el apartado anterior, sin perjuicio de qu...

